
Offre d’emploi

Les Maisons POP I MJC de Chenôve recherche son-sa Directeur-trice.

Description du poste :
La personne exercera la mission de direction de l’association et de ses activités. Maître
d'œuvre,  la  personne  assurera  la  représentativité  de  l’association,  la  gestion
administrative et  financière,  des équipements,  l’animation des  équipes permanentes,
ainsi  que  la  coordination  des  partenariats  sous  la  responsabilité  du  conseil
d'administration.

Ses missions :

• Animer et conduire le projet global de l’association dans une dynamique territoriale
• Animer et coordonner les partenariats locaux et institutionnels en lien aux élus de
l’association
• Soutenir le développement des dynamiques participatives au sein de l’association et
sur le Territoire
• Diriger  et  animer  l’équipe  permanente  ainsi  que  soutenir  l’animation  de
l’engagement des bénévoles
• Assurer la gestion administrative et financière de l’association en lien au trésorier
• Assurer la cohérence des projets de l’association et des contractualisations avec les
partenaires institutionnels
• Impulser une communication dynamique de la structure
• Soutenir  l’animation  des  instances  statutaires,  la  définition  et  de  l’évaluation  du
projet associatif

Le candidat(e) sera doté(e) :

• d’un esprit d'analyse et de synthèse
• d’une capacité d’écoute et de compréhension de l’environnement territorial
• d’une bonne connaissance de la vie associative et de l’action locale

saura

• conseiller et rendre compte aux instances statutaires
• maîtriser les méthodologies du développement et de la conduite de projet
• animer les partenariats
• diriger une équipe et accompagner chacun dans ses missions

maîtrisera

• la gestion financière
• la conduite stratégique et les démarches participatives
• l’animation de la vie associative et une bonne connaissance des politiques publiques

sera à l’aise avec

• les outils informatiques et les moyens de communication actuels (réseaux sociaux –
visioconférence…)

              fera preuve de diplomatie et réactivité
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Profil recherché     :  

Le  (la)  candidat(e)  sera  issu(e)  d’une formation  de niveau 6  (ex.II)  complétée par  une
expérience professionnelle de 5 à 10 ans dans le secteur de l'animation socioculturelle ou
du développement local
Flexibilité, travail en soirée et week-end

Rémunération     :  

Convention  collective  de  l’animation  Groupe I  Coeff.  450 :  Reconstitution  de  carrière  à
discuter selon profil et expérience du candidat

Avantages : Mutuelle d’entreprise- actions socio-culturelles du CSE

Statut Cadre, Période d’essai de 3 mois

Date de la prise de poste : 1 octobre 2025 – période tuilage prévue

Réception des candidatures : jusqu'au 14 Juin 2025

Démarche de recrutement : Mi juin/mi Juillet

Candidature à adresser par mail uniquement à direction@lesmaisonspop.net
en précisant en objet : NOM & Prénom
Joindre :

• Lettre de motivation
• CV
• 1 note personnelle manuscrite concernant la fonction de direction d’une structure

associative
• Copies du (des) diplôme(s)
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