
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LE TEMPS QUI COURT ! 
 

 
 
 
Dans quel contexte utiliser le jeu ? 
 

 Réunions d’équipes, rencontres, 
accompagnement et/ou temps de formation 
d’équipes de centres qui souhaitent travailler sur 
leur organisation interne, le partage des tâches et 
l’articulation des missions de chaque poste.  

 Durant le renouvellement de projet social, ou en dehors  
 Dans le cadre de formations ou d’échanges de pratiques entre centres 

sociaux, pour développer une vision d’ensemble des problématiques 
organisationnelles et de partage des tâches ; 

 Travailler sur les périmètres de poste, celui de l’accueil notamment.  

Nombre de joueurs : 
5 joueurs ou en équipe 

Éditeur : 
Fédération des Centres Sociaux 
de Seine-Saint-Denis 

JEU  
LE TEMPS QUI COURT 

Un jeu coopératif pour échanger et améliorer la gestion 
quotidienne des activités en centre social.  
Le Temps qui court ! permet de conscientiser les missions et les 
charges de travail des membres d’une équipe, et d’aborder leur 
partage, afin de ne laisser personne de côté, ni surchargé par 
rapport aux autres ! 

Gestion du temps 
Jeu coopératif 
Équipe professionnelle 
Équipe bénévole 

T
H

É
M

A
T

IQ
U

E 

 

L’avis de la Fédé 

Jeu coopératif 


