
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IDENTITÉ & TERRITOIRE 

MODE DE GESTION 

24 Centres Sociaux 

 

13 centres sociaux sont gérés par une 
association  
 10 centres sociaux sont gérés par une 

association locale 
 3 centres sociaux sont portés par une 

fédération 

11 centres sociaux sont gérés  
par une collectivité 

 3 par une communauté 
de communes  

TERRITOIRE D’INTERVENTION 

67% 

dont 6 implantés  
sur un territoire en QPV 

En zone urbaine 

En zone rurale 
33% 

dont 4 implantés  
sur un territoire en ZRR 

◼ Association 
◼ Communauté de communes 

0% 
En zone urbaine 

En zone rurale 
100% 

dont 1 implanté  
sur un territoire en ZRR 

7 EVS 

Espaces de Vie Sociale   

54%

33%

13%

24  

Centres 
Sociaux 

 86%

14%

7 
EVS   

8 EVS sont gérés par une association 
1 EVS est géré par une communauté de 
communes 

 8 par une municipalité 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTICIPATION DES HABITANTS  
1 478 BÉNÉVOLES S’ENGAGENT DANS LA VIE DE LA STRUCTURE 

24 Centres Sociaux 

PUBLICS 

Habitants  
participant  
à une ou 
plusieurs 
activités 

38 381 

ENGAGEMENT DES HABITANTS 

Bénévoles 
1 310 
Bénévoles administrateurs 

188 
Bénévoles d’activités 

1 155 
Nombre total d’heures  
de bénévolat 

53 053 

7 Espaces de Vie Sociale 

PUBLICS 

Habitants 
participant  
à une ou 
plusieurs 
activités 

4 561 

ENGAGEMENT DES HABITANTS 

Bénévoles 
168 
Bénévoles administrateurs 

74 
Bénévoles d’activités 

104 
Nombre total d’heures  
de bénévolat 

12 503 

LES RESSOURCES 

24 Centres Sociaux 
HUMAINES 

Stagiaires et 
services civiques 

205 

Emplois 
salariés 

436 
Soit 18  
en moyenne 
par centre 

ETP 

262,1 
Soit 11  
en moyenne 
par centre 

HUMAINES 

Stagiaires et 
services civiques 

5 

Emplois 
salariés 

25 
Soit 3,6  
en moyenne 
par EVS 

ETP 

8,58 
Soit 0,7  
en moyenne 
par EVS 

7 Espaces de Vie Sociale 

Participation de la Caf 
21% 
Participation de la commune  
(et/ou de l’intercommunalité) 

52% 

Participation des usagers 

13% 

Participation de l’État, du Département  
et de la Région 
8% 

ÉCONOMIQUES 

+ petit budget 170 499 € 
 

Budget moyen 657 121 € 
 Budget médian 498 899 € 
 

+ grand budget 1 700 098 € 
 

Participation de la Caf 
31% 
Participation de la commune  
(et/ou de l’intercommunalité) 

16% 

Participation des usagers 
30% 

Participation de l’État, du Département  
et de la Région 
10% 

ÉCONOMIQUES 

+ petit budget 24 545 € 
 

Budget moyen 75 074 € 
 Budget médian 63 750 € 
 

+ grand budget 165 207€ 
 



PLACE DES TRANSITIONS DANS LE PROJET SOCIAL 

Dans les 24 Centres Sociaux  
les transitions numérique, écologique & solidaire et démocratique … 

Transition numérique 

Transition écologique & solidaire 

Transition démocratique 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LES TRANSITIONS 
NUMÉRIQUE, ÉCOLOGIQUE & SOLIDAIRE ET DÉMOCRATIQUE 

32%

9%

45%

14%

14%

5%

36%

41%

18%

23%

36%

27%

14%Font l’objet d’un axe spécifique du 
projet social 

Font l’objet d’un axe transversal du 
projet social 

Font partie d’un axe du projet social 

Ne sont pas présentes dans le projet 
social 

Font l’objet d’une démarche dédiée 

Des ressources humaines sont 
dédiées au sujet 

À noter : 83 % des Espaces de Vie Sociale, 
placent les transitions écologiques & 
solidaires comme axe transversal dans 
leur projet social. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Détail des pratiques proposées à l’interne  

Détail des pratiques proposées avec les habitants 

TRANSITION ÉCOLOGIQUE & SOLIDAIRE 

Ont engagé des pratiques en lien à 
la transition écologique & solidaire  

à l’interne  

des 
Centres 
sociaux 

des 
EVS 

100 % 
 

100% 

dans les 24 Centres Sociaux et les 7 Espaces de Vie Sociale 

 

77% 
17% Jardin partagé et/ou collectif 

59% 
33% 

Actions de solidarité 
 (Repair café, recyclerie, vestiaire solidaire, troc, …) 

Ateliers pratiques pour réduire l’empreinte écologique 
(zéro déchet, alimentation durable, jardinage, …) 

64% 
83% 

Appui des collectifs d’habitants mobilisés sur la 
thématique (covoiturage, entraide, jardin collectif, 
monnaie locale, système d’échanges locaux, …) 

27% 
67% 

Mobilité durable sur le territoire (covoiturage, mobilité 
douce, …) 

18% 
50% 

Organisation d’achats groupés et/ou locaux pour les 
habitants 

5% 
83% 

dans les 24 Centres Sociaux et les 7 Espaces de Vie Sociale 

 

Centres sociaux 

EVS 

Tri sélectif des déchets / Compostage des déchets 
alimentaires / Démarche de réduction des déchets 

Achats en circuits courts et/ou achats locaux 

Achat et utilisation de matériel 
reconditionné/durable/recyclé plutôt que neuf 

Achats groupés 

Économie d’énergie 

67%

67%

83%

67%

67%

9%

36%

45%

68%

86%



77 % soit 17 centres sociaux sont en lien 
 avec au moins un autre acteur  
de la médiation numérique sur leur territoire 

50 % soit 3 EVS sont en lien  
avec au moins un autre acteur  

de la médiation numérique sur leur territoire 

77 % 50 % 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TRANSITION NUMÉRIQUE 

Détail des actions proposées  

dans les 24 Centres Sociaux et les 7 Espaces de Vie Sociale 

 

Autres éléments liés au numérique dans les 24 Centres Sociaux 

Proposent des actions  
ou un accompagnement  

en lien à la transition numérique 

des 
Centres 
sociaux 

des 
EVS 

33 % 
 

100% 

Dispose d’un.e ou plusieurs  
Promeneur.neuses du Net Jeunesse  

36% 

Emploie directement un.e ou plusieurs 
médiateur.trices numérique  

23% 

Emploie directement un.e ou plusieurs  
conseiller.es numérique France Service  

23% 

Accès à du matériel, à un réseau 

Accompagnement, accès aux droits et démarches 
administratives  

Acquisition de compétences numériques de base  

Actions de prévention numérique  
et d’éducation aux médias  

17%

0%

17%

33%

68%

73%

82%

82%

Centres sociaux 

EVS 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TRANSITION DÉMOCRATIQUE 

Détail des actions  

Développent des actions  
pour contribuer à la démocratie locale 

sur leur territoire 

des 
Centres 
sociaux 

des 
EVS 77% 

50% 

dans les 24 Centres Sociaux et les 7 Espaces de Vie Sociale 

 

18%

41%

5%

41%

33%

17%

17%

33%

33%

41%

Accompagnement de mobilisations d'habitants
autour de revendications ou de droits

Accompagnement de dynamiques de dialogue
entre habitants et élus

Développement de formations ou de démarches
visant à améliorer la qualité de la relation ou de

l'échange entre habitants et élus

Accompagnement de collectifs d'habitants pour
contribuer à la construction des politiques

publiques locales

Organisation ou appui à des débats en lien avec
les enjeux de société ou du territoire

Centres sociaux 

EVS 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SENACS – SYSTÈME D’ÉCHANGES NATIONAL DES CENTRES SOCIAUX 
 

www.senacs.fr 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

FÉDÉRATION DES CENTRES SOCIAUX DE CÔTE-D’OR 
Maison des Associations 

2, rue des Corroyeurs – Boite MM1 – 21000 DIJON 
03 80 54 05 92 – 06 45 30 28 11 

centres-sociaux.21@wanadoo.fr – www.centres-sociaux-21.fr 


